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蛟河市政务公开领导小组办公室       

关于做好政务公开工作评估考核的通知

各乡镇人民政府、街道办事处、开发区管委会，市政府各部门、各垂直管理单位：

近期，吉林省政务公开办委托第三方机构对我市年内政务公开、政府信息公开工作开展情况进行评估考核，并将考核结果作为评价地方政府绩效考核的重要指标。为全面做好迎检工作，现将有关事宜通知如下：

一、评估方式

省评估组主要通过外部观察的方式，采取模拟群众办事、电话核实、实地查验、网上评查等方式进行。主要以各评估对象的门户网站和实体政务大厅窗口单位等作为网上评查及现场验证的入口和切入点，对照评估指标进行测评。同时，查阅评估对象填报提交的书面材料，对政务公开、政府信息公开各项任务开展情况进行整体评价。

二、评估步骤

第一阶段：2018年10月中旬至10月30日，各部门、各单位进行自查，及时完善充实政务公开信息发布内容（具体按照附件1中“工作任务”栏目要求进行），并提交相关截图（截图内要有公示时间）和本年度政务公开工作总结。

第二阶段：2018年10月31日至12月10日，省评估组将对我市政务公开工作进行评估打分，并在全省进行排序。

三、相关要求
1、此项工作是上级部门考核我市政务公开工作的重要内容，各相关单位要高度重视，抓好落实，对工作开展不力、未完成工作任务的将在年末政务公开考核中给予相应扣分。

2、此项工作时间紧任务重，各相关部门要指派分管领导和具体工作人员专门负责此项工作，工作中遇到的问题要及时与市政务公开办沟通，务必于10月29日下班前，按要求高质量完成附件中明确的各项工作。

3、各项相关部门要于10月24日下班前，上报各部门分管领导名单及联系方式，便于工作开展落实。

邮箱：jhszzb@163.com

市政务公开办电话：67250456，联系人：张玮

    附件1：政府政务公开评估考核表
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